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Branchenweit bedeutender Benefit für die Belegschaft: 

FIBONA schließt private Krankenzusatzversicherung für  
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ab 
 

 
(Wiesbaden, Februar 2024) Fortbildungsprogramme, optionale 4-Tage-Woche, 

Bonussystem für alle – in puncto Vorteile für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter geht 

die FIBONA GmbH aus Wiesbaden seit Jahren voran. Zum neuen Jahr haben 

Geschäftsführung und Personalabteilung des Wiesbadener Hotelbetreibers und 

Immobilienunternehmens weitere Zusatzleistungen für ihre Belegschaft 

beschlossen. Das Unternehmen übernimmt nun für das Personal auch die Kosten 

einer privaten Krankenzusatzversicherung und setzt damit branchenweit ein 

Ausrufezeichen. Tobias F. Fürst, Geschäftsführer von FIBONA: „Die Förderung 

unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist für uns ein zentrales Anliegen. Gerade 

in herausfordernden Zeiten wie diesen möchten wir positiv in die Zukunft blicken, 

Kontinuität ausstrahlen und unserem Personal echte Zusatzvorteile bieten. Die 

private Zusatzversicherung ist ein weiterer Baustein auf diesem Weg und setzt an, 

wo es am wichtigsten ist: an der Gesundheit aller.“  

 

Insgesamt beschäftigt FIBONA mehr als 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in ganz 

Deutschland. Das Versicherungspaket wurde gemeinsam mit der Generali-Versicherung 
ausgearbeitet und bietet einen optimalen privaten Versicherungsschutz im Bereich 

Zahnleistungen und stationäre Krankenhausaufenthalte sowie für weitere medizinische 

Privatleistungen. Sogar die Familienangehörigen der Angestellten können die 
Versicherung – zu Sondertarifen auf eigene Kosten – in Anspruch nehmen. Für FIBONA 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wie auch für deren Angehörige entfällt die 
Gesundheitsprüfung. 

 

Zahlreiche Vorteile des Versicherungspakets 

Lena Purwin, Group Human Resource Managerin: „Wir übernehmen den kompletten 

Versicherungsbeitrag. Weitere Vorteile für unser Personal: Es muss keine 

Gesundheitsprüfung erfolgen, der Versicherungsschutz beginnt sofort – hierdurch 
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werden medizinische Versorgungslücken perfekt geschlossen und die Verträge können 
im Fall des Ausscheidens natürlich privat übernommen werden.“  

 
Umfassendes Incentive-Programm 

Mit der privaten Krankenzusatzversicherung für alle geht FIBONA einen Schritt weiter und 
belegt einmal mehr seine Attraktivität. Bereits in der Vergangenheit hatte das 

Unternehmen zahlreiche Zusatzangebote etabliert: Zuschuss zu vermögenswirksamen 
Leistungen, betriebliche Altersvorsorge, zusätzlicher Sonderurlaubstag am Geburtstag 

und Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Programme, um nur einige zu nennen. Darüber 
hinaus hatte FIBONA erst kürzlich die optionale 4-Tage-Woche eingeführt, ein 

Bonussystem für alle etabliert und sein Aus- und Weiterbildungsprogramm, das seit 

Jahren zu den umfangreichsten im Markt gehört, nochmals massiv erweitert. Angebote 
wie das Business-Bike runden das stimmige Incentive-Paket der Wiesbadener ab. 

 
Weitere Informationen finden Sie auch im Internet unter www.fibona.de 

 

Über FIBONA 
Die FIBONA® GmbH mit Sitz in Wiesbaden wurde 1982 von der Familie Köllmann gegründet und entwickelt, baut 

und betreibt standort- und zielgruppengerechte Hotels auf eigene Rechnung. Das Unternehmen ist untergliedert 

in die Geschäftsbereiche LÉGÈRE HOTELGROUP, Real Estate Development, Event Management sowie Health 

Products. Unter der LÉGÈRE HOTELGROUP werden die zwei firmeneigenen Brands LÉGÈRE HOTEL 

(Standorte: Taunusstein, Luxemburg, Tuttlingen, Bielefeld und Erfurt) und LÉGÈRE EXPRESS (Standorte: 

Tuttlingen, Bielefeld und Leipzig) betrieben. Das in zweiter Generation geführte Unternehmen beschäftigt in 

Deutschland und im europäischen Umland über 250 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen. Geschäftsführer sind Sven 

J. Köllmann und Tobias F. Fürst. Im Geschäftsbereich Real Estate Development sind alle Projektentwicklungs- 

und Bauaktivitäten der Assetklassen Hotel, Residential und Office gebündelt. Die Sparte Event Management 

konzipiert, organisiert und realisiert Events und Markenpräsentationen und betreibt neben anderen Locations 

auch die außergewöhnliche Eventlocation Hofgut Mappen im Rheingau-Taunus-Kreis. 
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